GVA
Zertifikat

Erlauterung

Dieses Zertifikat wird zum Ende des GVA-Auslandsaufenthaltes durch den Gastbetrieb und die/den
Auszubildende/n ausgefillt und gemeinsam durch den Gastbetrieb und die/den Auszubildende/n unter-
zeichnet.

Das Zertifikat dient dazu, Lernergebnisse der/des Auszubildenden zu dokumentieren, welche im Rah-
men von GVA-Auslandsaufenthalten erworben wurden.

Inhalte des Zertifikats sind:

- Beabsichtigte Lernergebnisse der/des Auszubildenden, die zwischen aufnehmendem und entsenden-
dem Betrieb vereinbart wurden (Tabelle 1),

- Uber die Vereinbarung hinausgehende fachliche und sprachliche Lernergebnisse der/des Auszubil-
denden (Tabellen 2 und 3), und

- fur die/den Auszubildenden wichtige personliche Lernergebnisse (Tabelle 4) — sie werden als Selbst-
einschatzung alleine von der/dem Auszubildenden eingetragen.

Um das Ausfilllen der Tabellen zu erleichtern, befinden sich im Anhang | beispielhaft ausgefillte Tabel-
len. Um Dritten einen Einblick in den ,Schwierigkeitsgrad® der erworbenen Lernergebnisse zu verschaf-
fen, kénnen bei den Tabellen 1 bis 3 Zuordnungen zu verschiedenen Niveaus von Lernergebnissen
vorgenommen werden. Diese Niveaus werden im Anhang Il des Zertifikats naher erlautert.

Angaben zur Person

Vorname und Name:

Ausbildungsberuf:

Gesamtdauer des Aushildungsberufs und aktuelles Lehrjahr:
Jahre Gesamtdauer Lehrjahr

Ausbildungsbetrieb

Gastbetrieb

Zeit des Auslandspraktikums von bis




I. Inhalt und Niveau der vereinbarten Lernergebnisse

Die folgende Tabelle ist durch den Gastbetrieb auszufillen. Hierzu sollten Lernergebnisse zu Tétigkei-
ten dargestellt werden, die bereits im Ausbildungsplan vor dem Beginn des Auslandsaufenthaltes fest-
gehalten wurden, und die nun durch den/die Auszubildende/n absolviert worden sind.

Es wird empfohlen, die Niveaus der Lernergebnisse erst nach der Durchfihrung des Auslandsaufent-
haltes einzutragen. Hierbei sollte das tatsachliche Niveau der entsprechenden Lern- und Arbeitsaktivita-
ten der/des Auszubildenden festgehalten werden.

Tabelle 1 (Ausgefillte Beispieltabelle im Anhang)

Vereinbarte Lernergebnisse Niveau der Lernergebnisse‘
(bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)
Tatigkeit It. Ziffer It. Dauer in | Niveau | Niveau | Niveau | Niveau | Niveau | Niveau
Verordnung tber die Be- AO? Wochen 1 2 3 4 5 6
rufsausbildung zum ...
O O O O O O
O O O O O a
O O O O O O
O O O O O O
O O O O O O

Sonstiges/Anmerkungen:

1
Erléauterung im Anhang.
AO = Ausbildungsordnung




II. Zusatzlich erworbene fachliche, interkulturelle und sprachliche Lernergebnis-
se

Die folgenden Tabellen (Tabellen 2 und 3) sind durch den Gastbetrieb auszufillen. Hier sollten die
Lernergebnisse dokumentiert werden, die die/der Auszubildende zusatzlich, Uber die bereits vereinbar-
ten Lernergebnisse hinaus, erworben hat. Die Niveaus beziehen sich auf das tatséchliche Niveau der
einzelnen Lern- und Arbeitsaktivitdten der/des Auszubildenden.

Tabelle 2 (Ausgefiillte Beispieltabelle im Anhang)

Zuséatzlich erworbene Lerner- Niveau der Lernergebnisse®
gebnisse (bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)
Niveau 1 [ Niveau2 | Niveau3 | Niveau4 | Niveau5 | Niveau 6

Zusétzliche fachliche Lernergebnisse

Berufliche Aktivitaten, die der/die Auszubildende im Arbeitsalltag ausgetbt hat
O O O O O O
O O O O O O
O O O O O O
O O O O O O
O O O O O O
O O O O O O

Sonstiges/Anmerkungen:

Zusatzliche interkulturelle Lernergebnisse
Situationen, die der/die Auszubildende im taglichen Miteinander gemeistert hat.

O O O ] O ]
O O O O O O
O O O O O O
O O O O O O
O O O O O O

Sonstiges/Anmerkungen:

3
Erléauterung im Anhang.




Die sprachlichen Lernergebnisse werden in die Stufen des Europaischen Sprachenrahmens eingeordnet.

Tabelle 3 (Ausgefillte Beispieltabelle im Anhang)

Zusatzliche sprachliche Lernergebnisse

Gesprochene Sprache:

(bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)
(bitte Sprache eintragen)

Niveau der Lernergebnisse: Der Auszubildende®

Al

A2 Bl B2 C1 c2
O O O O O O
...kann vertraute Worter | ...kann einzelne Satze und

und ganz einfache Séatze
verstehen, die sich auf ihn
selbst, seine Familie oder
auf konkrete Dinge um ihn
herum beziehen, voraus-
gesetzt es wird langsam

die gebrauchlichsten
Worter verstehen, wenn es
um fur ihn wichtige Dinge
geht (z. B. sehr einfache
Informationen zur Person
und zur Familie, Einkau-

...kann die Hauptpunkte
verstehen, wenn klare
Standardsprache verwen-
det wird und wenn es um
vertraute Dinge aus Arbeit,
Schule, Freizeit usw. geht.

...kann langere Redebei-
trage und Vortrage verste-
hen und auch komplexer
Argumentation folgen,
wenn ihm das Thema
einigermal3en vertraut ist.

...kann langeren Redebei-
tragen folgen, auch wenn
diese nicht klar strukturiert
sind und wenn Zusam-
menhange nicht explizit
ausgedruckt sind.

...hat keinerlei Schwierig-
keit, gesprochene Sprache
zu verstehen, gleichgliltig
ob "live" oder in den Medi-
en, und zwar auch, wenn
schnell gesprochen wird.

Héren und deutlich gesprochen. | fen, Arbeit, ndhere Umge- ...kann vielen Radio-._oder ...kann am Fernsehen die .._.‘kann ohne allzu grof3e ._..brauch nur etwas Zeit,
bung). Fernsehsend_un_gen Uber meisten Nachrichtensen- | Mihe F_ern_sehsendungen sich an einen be;pnderen
aktuelle Ereignisse und dungen und aktuellen und Spielfilme verstehen. Akzent zu gewohnen.
...versteht das Wesentli- | tber Themen aus seinem Reportagen verstehen.
che von kurzen, klaren Berufs- oder Interessen- ) . )
und einfachen Mitteilungen | gebiet die Hauptinformati- | -:kann die meisten Spiel-
und Durchsagen. on entnehmen, wenn S]?[ar:ga\:zrssptf;cir:e’ ZZ‘;{?O
relativ langsam und deut- X )
Verstehen lich gesprochen wird. chen wird.
O | O O O O
...kann einzelne vertraute | ...kann ganz kurze, einfa- | ...kann Texte verstehen, in | ...kann Artikel und Berich- | ...kann lange, komplexe ...kann praktisch jede Art
Namen, Woérter und ganz che Texte lesen. denen vor allem sehr te Uber Probleme der Sachtexte und literarische | von geschriebenen Texten
einfache Satze verstehen, . gebrauchliche Alltags- Gegenwart lesen und Texte verstehen und mihelos lesen, auch wenn
z. B. auf Schildern, Plaka- | ---kannin einfachen All- | 4o erufssprache vor- | verstehen, in denen die Stilunterschiede wahr- sie abstrakt oder inhaltlich
Lesen ten oder in Katalogen. tagstexten (z. B. Anzeigen,

Prospekten, Speisekarten
oder Fahrplanen) konkre-
te, vorhersehbare Informa-
tionen auffinden und kann
kurze, einfache personli-
che Briefe verstehen.

kommt.

...kann private Briefe
verstehen, in denen von
Ereignissen, Gefluihlen und
Winschen berichtet wird.

Schreibenden eine be-
stimmte Haltung oder
einen bestimmten Stand-
punkt vertreten.
...kann zeitgendssische
literarische Prosatexte
verstehen.

nehmen.

...kann Fachartikel und
langere technische Anlei-
tungen verstehen, auch
wenn sie nicht in seinem
Fachgebiet liegen.

und sprachlich komplex
sind, z. B. Handbiicher,
Fachartikel und literarische
Werke.

4
Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird hier lediglich die maskuline Form benutzt, stellvertretend fir mannliche und weibliche Auszubildende.




Zuséatzliche sprachliche Lernergebnisse

Gesprochene Sprache:

Niveau der Lernergebnisse: Der Auszubildende”...
(bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)

(bitte Sprache eintragen) Al A2 B1 B2 c1 c2
O O O O O O
...kann sich auf einfache ...kann sich in einfachen, | ...kann die meisten Situa- ...kann sich so spontan ...kann sich spontan und ...kann sich muhelos an
Art verstandigen, wenn routinemagigen Situatio- | tionen bewaltigen, denen | und flieRend verstandigen, | flieRend ausdriicken, ohne allen Gesprachen und
sein Gesprachspartner nen verstandigen, in de- man auf Reisen im dass ein normales Ge- ofter deutlich erkennbar | Diskussionen beteiligen und
bereit ist, etwas langsamer nen es um einen einfa- Sprachgebiet begegnet. sprach mit einem Mutter- nach Worten suchen zu ist auch mit Redewendun-
zu wiederholen oder an- chen, direkten Austausch . sprachler recht gut még- mussen. gen und umgangssprachli-
) ders zu sagen, und ihm | von Informationen und um | ---kann ohne Vorbereitung lich ist. ) ) chen Wendungen gut ver-
An Gespré- | gapei hilft zu formulieren, vertraute Themen und an Gespréachen uber o ---kann die Sprache im traut.
Sprechen chen teil- was er zu sagen versucht. Tatigkeiten geht. Themen tellnghmen, (_jle ....kan‘n sich in _vertrau_ten ges_ellschaftllchen_und _
nehmen ihm vertraut sind, die ihn | Situationen aktiv an einer | beruflichen Leben wirksam | ...kann flieBend sprechen
...kann einfache Fragen | ...kann ein sehrkurzes personlich interessieren Diskussion beteiligen und | und flexibel gebrauchen. und auch feinere Bedeu-
stellen und beantworten, | Kontaktgesprach fuhren, oder die sich auf Themen seine Ansichten begrin- . tungsnuancen genau aus-
sofern es sich um unmit-| versteht aber normaler- des Alltags wie Familie, den und verteidigen. -.-kann seine Gedanken driicken. Bei Ausdrucks-
telbar notwendige Dinge | weise nicht genug, um Hobbys, Arbeit, Reisen, und Meinungen prézise | gchyierigkeiten kann er so
und um sehr vertraute | selbst das Gesprachin | aktuelle Ereignisse bezie- ausdricken und seine reibungslos wieder anset-
Themen handelt. Gang zu halten. hen. eigenen Beitrage ge- zen und umformulieren,
schickt mit denen anderer | y5os man es kaum merkt.
verknipfen.
O O O O O O
...kann einfache Wendun- ...kann mit einer Reihe ...kann in einfachen zu- ...kann zu vielen Themen ...kann komplexe Sach- ...kann Sachverhalte klar,
gen und Satze gebrau- von Satzen und mit einfa- | sammenh&ngenden S&at- | aus seinen Interessenge- | verhalte ausfuhrlich dar- | flissig und im Stil der jewei-
chen, um Leute, die er chen Mitteln z. B. seine zen sprechen, um Erfah- bieten eine klare und stellen und dabei The- ligen Situation angemessen
kennt, zu beschreiben und Familie, andere Leute, rungen und Ereignisse detaillierte Darstellung menpunkte miteinander darstellen und erortern;
um zu beschreiben, wo er | seine Wohnsituation seine | oder seine Traume, Hoff- geben. verbinden, bestimmte .
wohnt. Ausbildung und seine nungen und Ziele zu _ Aspekte besonders aus- | ---kann seine Darstellung
gegenwartige oder letzte beschreiben. .-kann einen Standpunkt | fyhren und seinen Beitrag | !09iSch aufbauen und es so
Zusammen- berufliche Tatigkeit be- _ _ zu einer aktuellen Frage | gngemessen abschlieRen. | d€n Zuhorem erleichtern,
hangendes schreiben. ...kann kurz seine Me|: erlautgrn und Vqr- und wichtige Pur_lkte zu erken-
Sprechen nungen und PIape erkla- Ne}lch_telle \_/erschledener nen und sich diese zu
P ren und begriinden. Mdglichkeiten angeben. merken.
...kann eine Geschichte
erzéhlen oder die Hand-
lung eines Buches oder
Films wiedergeben und
seine Reaktionen be-
schreiben.
Schreiben Schreiben O O O | O O




Zuséatzliche sprachliche Lernergebnisse

Gesprochene Sprache:

(bitte Sprache eintragen)

Al

A2

Niveau der Lernergebnisse: Der Auszubildende”...
(bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)

B1

B2

C1

C2

...kann eine kurze einfa-
che Postkarte schreiben,
z. B. Feriengrif3e.

...kann auf Formularen, z.

B. in Hotels, Namen,

Adresse, Nationalitat usw.

eintragen.

...kann kurze, einfache
Notizen und Mitteilungen
schreiben.

...kann einen ganz einfa-
chen personlichen Brief
schreiben, z. B. um sich
fur etwas zu bedanken.

...kann Gber Themen, die
ihm vertraut sind oder ihn
personlich interessieren,
einfache zusammenhan-
gende Texte schreiben.

...kann personliche Briefe

schreiben und darin von

Erfahrungen und Eindrii-
cken berichten.

...kann Uber eine Vielzahl
von Themen, die ihn
interessieren, klare und
detaillierte Texte schrei-
ben.

...kann in einem Aufsatz
oder Bericht Informationen
wiedergeben oder Argu-
mente und Gegenargu-
mente fur oder gegen
einen bestimmten Stand-
punkt darlegen.

...kann Briefe schreiben
und darin die personliche
Bedeutung von Ereig-
nissen und Erfahrungen
deutlich machen.

...kann sich schriftlich klar
und gut strukturiert aus-
driicken und seine Ansicht
ausfihrlich darstellen.

...kann in Briefen, Aufsat-
zen oder Berichten Uber
komplexe Sachverhalte
schreiben und die fur ihn

wesentlichen Aspekte
hervorheben.

...kann in seinen schriftli-
chen Texten den Stil
wabhlen, der fir die jeweili-
gen Leser angemessen
ist.

...kann klar, flissig und
stilistisch dem jeweiligen
Zweck angemessen schrei-
ben.

...kann anspruchsvolle
Briefe und komplexe Be-
richte oder Artikel verfas-

sen, die einen Sachverhalt
gut strukturiert darstellen
und so dem Leser helfen,
wichtige Punkte zu erken-
nen und sich diese zu
merken.

...kann Fachtexte und
literarische Werke schriftlich
zusammenfassen und
besprechen.

Sonstiges/Anmerkungen:




Ill. Zuséatzlich erworbene persénliche Lernergebnisse

Die folgende Tabelle wird durch die/den Auszubildende/n selbst ausgefiillt. Sie bietet Platz, um als besonders wert-
voll empfundene personliche Aspekte zu dokumentieren, die im Betrieb oder aufRerhalb — bspw. in der Gastfamilie
oder bei Aktivitaten mit Bekannten — erlernt bzw. erfahren wurden.

Tabelle 4 (Ausgefiillte Beispieltabelle im Anhang)

Zuséatzliche persoénliche Lernergebnisse
Personliche Lernerfolge, die aus Sicht des/der Auszubildenden wichtig sind

Sonstiges/Anmerkungen:

IV. Unterzeichnung

Hiermit bestatigen wir die Richtigkeit der gemachten Angaben:

Datum Datum

Firmenbezeichnung und Stempel Gastbetrieb

Vorname und Name Auszubildende/r Vorname und Name Ausbilder im Gastbetrieb

Unterschrift Auszubildende/r Unterschrift Ausbilder im Gastbetrieb



Anhang | — Beispiele

I. Inhalt und Niveau der vereinbarten Lernergebnisse

Beispiele zu Tabelle 1

Vereinbarte Lernergebnisse

Niveau der Lernergebnisse’
(bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)

Tatigkeit It. Ziffer It. AO Dauer in Wochen Niveau 1 Niveau 2 Niveau 3 Niveau 4 Niveau 5 Niveau 6
Verordnung uber die Berufsausbildung zum
Zimmerer
Herstellen von Holzkonstruktionen §38Nr. 7 3 ™ O O O O
(z.B. Dachkonstruktionen, Gauben)
Einbauen von Ddammstoffen fiir den Wirme, Kalte-, §38Nr. 8 1 O O o O O
Schall- und Brandschutz
Herstellen von Unterkonstruktionen und Bekleidun- §38Nr. 9 2
gen O M O O O
( Auflenwandbekleidungen, Hinterliiftung, Wind-
dichtigkeit, Regendichtigkeit)
Herstellen, Einbauen und Befestigen von Bauteilen § 38 Nr. 10 2
(z.B. Einbau von Fenstern, Befestigungs- und v o o o =
Montagehilfsmitteln )
Bedienen und Warten von Holzbearbeitungsmaschi- §§ 38 Nr. 11 1 O O O ™ O
nen und Werkzeugen
II. Zuséatzlich erworbene fachliche, interkulturelle und sprachliche Lernergebnisse
Beispiele zu Tabelle 2
Niveau der Lernergebnisse
(bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)
Niveau 1 | Niveau 2 | Niveau 3 | Niveau 4 | Niveau 5 Niveau 6
Zusatzliche fachliche Lernergebnisse
Berufliche Tétigkeiten, die der/die Auszubildende im Arbeitsalltag ausgeibt hat.
Rechnungen schreiben O M O O O O
Kundenreklamationen entgegennehmen o4} O O O O O
Das Team iiber den aktuellen Arbeitsstand informieren O O O %} O O
Dokumentation von Auftrigen durchfiihren O O O O o4} O




Horen
Verstehen

Niveau der Lernergebnisse
(bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)
Niveau 1 Niveau 2 | Niveau 3 | Niveau 4 | Niveau 5 Niveau 6
Zusétzliche interkulturelle Lernergebnisse
Situationen, die der/die Auszubildende im taglichen Miteinander gemeistert hat.
Angemessen auf kulturelle Eigenschaften und Unterschie- O O O [l O O
de reagieren
Angemessene Begriilungs-, Anrede- und Verabschiedungs- O O ! O 0O O
formen benutzen
Souverin auf kulturelle Vorbehalte reagieren O O | O O O
Die Zuordnung der sprachlichen Lernergebnisse erfolgt an abweichenden Stufen.
Beispiele zu Tabelle 3
Zuséatzliche sprachliche Lernergebnisse
Gesprochene Sprache: Niveau der Lernergebnisse: Der Auszubildende...
Niederldndisch (bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)
(bitte Sprache eintragen) Al A2 B1 B2 C1 c2
O M O O O O

...kann vertraute Woérter

und ganz einfache Satze
verstehen, die sich auf ihn
selbst, seine Familie oder
auf konkrete Dinge um ihn
herum beziehen, voraus-
gesetzt es wird langsam

und deutlich gesprochen.

...kann einzelne Satze und
die gebrauchlichsten
Worter verstehen, wenn es
um fur ihn wichtige Dinge
geht (z. B. sehr einfache
Informationen zur Person
und zur Familie, Einkau-
fen, Arbeit, ndhere Umge-
bung).

...versteht das Wesentli-
che von kurzen, klaren
und einfachen Mitteilungen
und Durchsagen.

...kann die Hauptpunkte
verstehen, wenn klare
Standardsprache verwen-
det wird und wenn es um
vertraute Dinge aus Arbeit,
Schule, Freizeit usw. geht.

...kann vielen Radio- oder
Fernsehsendungen uber
aktuelle Ereignisse und

Uber Themen aus seinem
Berufs- oder Interessen-

gebiet die Hauptinformati-

on entnehmen, wenn
relativ langsam und deut-
lich gesprochen wird.

...kann langere Redebei-
trage und Vortrage verste-
hen und auch komplexer
Argumentation folgen,
wenn ihm das Thema
einigermalen vertraut ist.

...kann am Fernsehen die
meisten Nachrichtensen-
dungen und aktuellen
Reportagen verstehen.

...kann die meisten Spiel-
filme verstehen, sofern
Standardsprache gespro-
chen wird.

...kann langeren Redebei-
tréagen folgen, auch wenn
diese nicht klar strukturiert
sind und wenn Zusam-
menhange nicht explizit
ausgedruckt sind.

...kann ohne allzu grofl3e
Muhe Fernsehsendungen
und Spielfilme verstehen.

...hat keinerlei Schwierig-
keit, gesprochene Sprache
zu verstehen, gleichglltig

ob "live" oder in den Medi-
en, und zwar auch, wenn

schnell gesprochen wird.

...brauche nur etwas Zeit,
sich an einen besonderen
Akzent zu gewohnen.

Lesen

o]

O




-10 -

Zuséatzliche sprachliche Lernergebnisse

Gesprochene Sprache:
Niederlandisch

(bitte Sprache eintragen)

Al

A2

Niveau der Lernergebnisse: Der Auszubildende...
(bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)

B1

B2

C1

C2

...kann einzelne vertraute
Namen, Wérter und ganz
einfache Satze verstehen,
z. B. auf Schildern, Plaka-
ten oder in Katalogen.

...kann ganz kurze, einfa-
che Texte lesen.

...kann in einfachen All-
tagstexten (z. B. Anzeigen,
Prospekten, Speisekarten

...kann Texte verstehen, in
denen vor allem sehr
gebrauchliche Alltags-
oder Berufssprache vor-
kommt.

...kann Artikel und Berich-
te Uber Probleme der
Gegenwart lesen und

verstehen, in denen die
Schreibenden eine be-
stimmte Haltung oder

einen bestimmten Stand-

...kann lange, komplexe
Sachtexte und literarische
Texte verstehen und
Stilunterschiede wahr-
nehmen.

...kann praktisch jede Art
von geschriebenen Texten
mihelos lesen, auch wenn
sie abstrakt oder inhaltlich

und sprachlich komplex
sind, z. B. Handbiicher,
Fachartikel und literarische

Sprechen

An Gespra-
chen teil-
nehmen

oder Fahrplanen) konkre- ...kann private Briefe punkt vertreten. ...kann Fachartikel und Werke.
te, vorhersehbare Informa- | verstehen, in denen von ...kann zeitgendssische langere technische Anlei-
tionen auffinden und kann | Ereignissen, Geflihlen und literarische Prosatexte tungen verstehen, auch
kurze, einfache personli- Wiinschen berichtet wird. verstehen. wenn sie nicht in seinem
che Briefe verstehen. Fachgebiet liegen.
O | M O O O

...kann sich auf einfache
Art verstandigen, wenn
sein Gesprachspartner
bereit ist, etwas langsamer
zu wiederholen oder an-
ders zu sagen, und ihm
dabei hilft zu formulieren,
was er zu sagen versucht.

...kann einfache Fragen
stellen und beantworten,
sofern es sich um unmit-
telbar notwendige Dinge
und um sehr vertraute

...kann sich in einfachen,
routinemagigen Situatio-
nen verstandigen, in de-
nen es um einen einfa-
chen, direkten Austausch
von Informationen und um
vertraute Themen und
Tétigkeiten geht.

...kann ein sehr kurzes
Kontaktgesprach fiihren,
versteht aber normaler-
weise nicht genug, um

selbst das Gespréach in

...kann die meisten Situa-
tionen bewaltigen, denen
man auf Reisen im
Sprachgebiet begegnet.

...kann ohne Vorbereitung
an Gesprachen uber
Themen teilnehmen, die
ihm vertraut sind, die ihn
personlich interessieren
oder die sich auf Themen
des Alltags wie Familie,
Hobbys, Arbeit, Reisen,
aktuelle Ereignisse bezie-

...kann sich so spontan
und flieBend versténdigen,
dass ein normales Ge-
sprach mit einem Mutter-
sprachler recht gut mog-
lich ist.

...kann sich in vertrauten
Situationen aktiv an einer
Diskussion beteiligen und
seine Ansichten begriin-
den und verteidigen.

...kann sich spontan und
flieRend ausdriicken, ohne
ofter deutlich erkennbar
nach Worten suchen zu
mussen.

...kann die Sprache im
gesellschaftlichen und
beruflichen Leben wirksam
und flexibel gebrauchen.

...kann seine Gedanken

und Meinungen préazise
ausdriicken und seine
eigenen Beitrage ge-

...kann sich mihelos an
allen Gesprachen und
Diskussionen beteiligen und
ist auch mit Redewendun-
gen und umgangssprachli-
chen Wendungen gut ver-
traut.

...kann flieend sprechen
und auch feinere Bedeu-
tungsnuancen genau aus-
driicken. Bei Ausdrucks-
schwierigkeiten kann er so
reibungslos wieder anset-

Zusammen-

Themen handelt. Gang zu halten. hen. A . zen und umformulieren,
schickt mit dgnen anderer | yass man es kaum merkt.
verknupfen.
O O O ™ O O
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Zuséatzliche sprachliche Lernergebnisse

Gesprochene Sprache:
Niederlandisch

(bitte Sprache eintragen)

Al

A2

Niveau der Lernergebnisse: Der Auszubildende...
(bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)

B1

B2

C1

C2

hangendes | ...kann einfache Wendun- ...kann mit einer Reihe ...kann in einfachen zu- ...kann zu vielen Themen ...kann komplexe Sach- ...kann Sachverhalte klar,
Sprechen gen und Séatze gebrau- von Sétzen und mit einfa- | sammenh&ngenden Sat- | aus seinen Interessenge- | verhalte ausfuhrlich dar- | fllissig und im Stil der jewei-
chen, um Leute, die er chen Mitteln z. B. seine zen sprechen, um Erfah- bieten eine klare und stellen und dabei The- ligen Situation angemessen
kennt, zu beschreiben und Familie, andere Leute, rungen und Ereignisse detaillierte Darstellung menpunkte miteinander darstellen und erortern;
um zu beschreiben, wo er | seine Wohnsituation seine | oder seine Traume, Hoff- geben. verbinden, bestimmte
wohnt. Ausbildung und seine nungen und Ziele zu kann einen Standpunkt Aspekte besonders aus-
gg(egﬁj?”\/\éir(tel%zgdfr_letzt_e beschreiben. 7u einer aktuellen Frage fihren und seinen Beitrag ...kann seine Darstellung
gkeit be . . - angemessen abschlief3en. logisch aufbauen und es so
schreiben. ...kann kurz seine Mei- erlautern und Vor- und » :
nungen und Plane erkla- | Nachteile verschiedener den Zuhcrem erleichtern,
ren und begriinden. Mbglichkeiten angeben. wichtige Punkte zu erken-
nen und sich diese zu
...kann eine Geschichte merken.
erzéhlen oder die Hand-
lung eines Buches oder
Films wiedergeben und
seine Reaktionen be-
schreiben.
O M O O O O
...kann eine kurze einfa- ...kann kurze, einfache ...kann Gber Themen, die | ...kann Uber eine Vielzahl | ...kann sich schriftlich klar ...kann klar, flissig und
che Postkarte schreiben, Notizen und Mitteilungen | ihm vertraut sind oder ihn von Themen, die ihn und gut strukturiert aus- stilistisch dem jeweiligen
z. B. Feriengrifle. schreiben. personlich interessieren, interessieren, klare und | driicken und seine Ansicht | Zweck angemessen schrei-
) ) einfache zusammenhan- detaillierte Texte schrei- ausfuhrlich darstellen. ben.
...kan_n auf Formularen, z. | ...kann em?n ganz elr!fa- gende Texte schreiben. ben. ) . }
B. in Hotels, Namen, chen persoénlichen Brief ...kann in Briefen, Aufsat- ...kann anspruchsvolle
Adresse, Nationalitat usw. schreiben, z. B. um sich ...kann in einem Aufsatz zen oder Berichten uber Briefe und komplexe Be-
eintragen. fur etwas zu bedanken. Y . oder Bericht Informationen | komplexe Sachverhalte richte oder Artikel verfas-
Schreiben Schreiben ..kann personliche Briefe | \iedergeben oder Argu- | schreiben und die fir ihn | sen, die einen Sachverhalt
schreiben und darin von mente und Gegenargu- wesentlichen Aspekte gut strukturiert darstellen
Erfahrungen und Eindrd- mente fir oder gegen hervorheben. und so dem Leser helfen,
cken berichten. einen bestimmten Stand- o ... | wichtige Punkte zu erken-
punkt darlegen. -.-kann in seinen schriftli- nen und sich diese zu
chen Texten den Stil merken.
...kann Briefe schreiben wabhlen, der fur die jeweili-
und darin die personliche gen Leser angemessen ...kann Fachtexte und
Bedeutung von Ereig- ist. literarische Werke schriftlich
nissen und Erfahrungen zusammenfassen und
deutlich machen. besprechen.
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Zuséatzliche sprachliche Lernergebnisse

Gesprochene Sprache: Niveau der Lernergebnisse: Der Auszubildende...

Niederlandisch
(bitte Sprache eintragen) Al A2

(bitte zutreffendes Niveau ankreuzen)
B1 B2

C1

C2

Sonstiges/Anmerkungen:

[ll. Zusétzlich erworbene personliche Lernergebnisse

Beispiele zu Tabelle 4

Zuséatzliche persoénliche Lernergebnisse
Personliche Lernerfolge, die aus Sicht des/der Auszubildenden wichtig sind

Ich habe mich das erste Mal véllig alleine im 6ffentlichen Nahverkehr im Ausland bewegt

Ich habe mich zwei Monate lang komplett selbst versorgt (Einkaufen, Kochen, Spiilen, Waschen)

Ich habe es geschafft, trotz seiner knappen Finanzen seinen Aufenthalt zu finanzieren
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Anhang Il - Erlauterungen der Niveaus 1 bis 6

Die Lernergebnisse, die ein/fe Auszubildende/r im Rahmen von GVA-Auslandsaufenthalten erzielt, kbnnen durch-
aus unterschiedliche Niveaus aufweisen. Die Niveaus einzelner Lernergebnisse kdnnen in Einzelfallen auch tber
oder unter den ,typischen” Niveaus einer dualen Ausbildung (d.h. Gber oder den Niveaus 3 bzw. 4) liegen.
Beispielsweise kdnnen bestimmte Tatigkeiten (z.B. Einrichten von Baustellen) lediglich unter direkter Anleitung
ausgeliibt worden sein (Niveau 1), wahrend andere Tatigkeiten in schwierigeren Situationen (z.B. qualitatssichernde
MaRnahmen durchfiihren) selbstandig ausgeiibt wurden (Niveau 4).

Insbesondere im interkulturellen Bereich kdnnten auch Lernergebnisse auf hoheren Niveaus verortet werden, da
Auszubildende hier schnell Gber das Niveau ihrer Ausbildung hinaus Dinge dazu lernen (z.B. Erlautern von ,heimi-
schen‘ Gepflogenheiten, die den Mitarbeitern im Gastbetrieb unbekannt sind; Niveau 5).

Niveaubeschreibung® Beispielhafte Zuordnung
von deutschen Qualifikationsprofilen®

o Arbeiten oder Lernen unter direkter Anleitung in einem - Ausbildungsreife
= vorstrukturierten Kontext - beschaftigungsbeféhigende Basisqualifikation, wie Schul-
§ praktika
=
~ Arbeiten oder Lernen unter Anleitung mit einem gewissen - auf einen Pflichtschulabschluss aufbauende Berufsaus-
- Maf an Selbststandigkeit bildungsvorbereitung, wie Qualifizierungsbausteine, Ein-
8 stiegsqualifizierungen u.4.
> - Berufsvorbereitung, wie Berufsbildungsvorbereitungsjahre
z u.a.
™ Verantwortung fur die Erledigung von Arbeits- oder Lern- Ausbildungsberufe mit weniger komplexem Anforderungs-
= aufgaben Ubernehmen; bei der Lésung von Problemen das profil
g eigene Verhalten an die jeweiligen Umstande anpassen
>
=

Selbststandiges Tatigwerden innerhalb der Handlungspa- Ausbildungsberufe mit komplexem Anforderungsprofil

rameter von Arbeits-

~ oder Lernkontexten, die in der Regel bekannt sind, sich
= jedoch andern kénnen;
°>’ Beaufsichtigung der Routinearbeit anderer Personen,
= wobei eine gewisse Verantwortung fiir die Bewertung und

Verbesserung der Arbeits- oder Lernaktivitaten tlbernom-

men wird

" Leiten und Beaufsichtigen in Arbeits- oder Lernkontexten, - Fachkrafte mit Zusatzqualifizierung
= in denen nicht vorhersehbare Anderungen auftreten; - erste Ebene der Aufstiegsfortbildung
g Uberpriifung und Entwicklung der eigenen Leistung und der
> Leistung anderer Personen
Z

Leitung komplexer fachlicher oder beruflicher Tatigkeiten - zweite Ebene der Aufstiegsfortbildung, wie Meister,
© oder Projekte und Ubernahme von Entscheidungsverant- Fachwirte u. &.
= wortung in nicht vorhersehbaren Arbeits- oder Lernkontex- - Bachelor-Ebene
g ten;
= Ubernahme der Verantwortung fiir die berufliche Entwick-

lung von Einzelpersonen und Gruppen

5
Die Niveaubeschreibungen entsprechen denen des Deskriptors ,Kompetenz' im Europaischen Qualifikationsrahmen (EQR). Vgl. Europaisches
Parlament; Européischer Rat (2008): Empfehlung 2008/.../EG des Européischen Parlaments und des Rates zur Einrichtung des Européischen
Qualifikationsrahmens fir Lebenslanges Lernen. PE-CONS 3662/07. Brissel. S. 14ff.

6
BDA; BDI; BGA; DBV; DIHK; HDE; ZDH (2008): Deutscher Qualifikationsrahmen (DQR). Position der deutschen Wirtschaft. Online verfiigbar unter
http://kwb-berufsbildung.de/Positionen.25.0.htm|?&0=, zuletzt gepriift am 06.10.2008.




