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Bekanntmachun-
gen

Handwerkskammer Miinster

Die Vollversammlung der Handwerkskammer Mlinster hat am 15. Juni 2022 aufgrund des § 106 Abs. 1 Nr. 6 des Gesetzes zur Ordnung
des Handwerks (Handwerksordnung) in der Fassung der Bekanntmachung vom 24. September 1998 (BGBI. I S. 3074; 2006 I S. 2095),
zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 9. Juni 2021 (BGBI. I S. 1654), die folgende Finanzordnung der Handwerkskammer
Minster beschlossen:
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I. Teil: Anwendungsbereich



1)

(2)

§1
Anwendungsbereich

Die Finanzordnung regelt die Aufstellung und den Vollzug des Wirtschaftsplans sowie die Buchfiihrung, die Rechnungslegung
und die Jahresabschlusspriifung der Handwerkskammer.

Richtlinien zur Ausflihrung der Finanzordnung werden vom Vorstand der Handwerkskammer erlassen.

II1. Teil: Allgemeine Vorschriften zur Wirtschaftsfiihrung

(1)

(2)

(1)

(2)

1)
(2)

§2
Aufstellung und Feststellung des Wirtschaftsplans, Geschaftsjahr

Der Wirtschaftsplan wird vor Beginn des Geschaftsjahres von der Vollversammlung durch Beschluss festgestellt. Der
Wirtschaftsplan ist die Grundlage zur Festsetzung der Handwerkskammerbeitrdge und der Umlagen sowie der Hohe der
maximalen Kreditaufnahme im Geschaftsjahr. Weiterhin legt der Wirtschaftsplan fest, bis zu welcher Héhe Verpflichtungen zur
Leistung von Ausgaben in kinftigen Jahren eingegangen werden dirfen. Dieser bedarf der Genehmigung durch die
Aufsichtsbehdrde.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§3

Bedeutungen und Wirkungen des Wirtschaftsplans

Mit dem Wirtschaftsplan werden die im Planungszeitraum voraussichtlich fir die Erfillung der Aufgaben der Handwerkskammer
notwendigen Mittel zur Verfligung gestellt und der voraussichtliche Ressourcenbedarf ausgewiesen. Der Wirtschaftsplan bildet
die Grundlage der Wirtschaftsfihrung.
Der Wirtschaftsplan berechtigt die zustdndigen Organe, erforderliche Mittel im vorgegebenen Rahmen aufzunehmen,
anzuschaffen, einzusetzen und zu verbrauchen.

§4

Bestandteile des Wirtschaftsplans

Der Wirtschaftsplan besteht aus einem Erfolgsplan, einem Investitionsplan und einem Finanzplan.
Dem Wirtschaftsplan sind als Anlagen der Beitragsbeschluss, der Stellenplan, gegebenenfalls der Beschluss Gber die

Verwendung des Eigenkapitals, Beschluss Uber die Zweckbindung von Finanzmitteln, die mittelfristige Finanzplanung sowie
Erlduterungen beizufiigen.

8§85
Vorlaufige Wirtschaftsfiihrung

Ist der Wirtschaftsplan zu Beginn des Geschaftsjahres noch nicht festgestellt, dirfen Aufwendungen zur Erflillung bereits bestehender
rechtlicher Verpflichtungen im Rahmen der Ansatze des Wirtschaftsplans des Vorjahres geleistet werden.

§6
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit

Bei Aufstellung und Ausfiihrung des Wirtschaftsplans sind die Grundséatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit zu beachten.

III. Teil: Aufstellung des Wirtschaftsplans

1)
(2)

(3)

(4)

(3)

(6)

§7
Inhalt, Gliederung und Erlauterung des Wirtschaftsplans

Vor Beginn eines jeden Geschéftsjahres stellt die Handwerkskammer einen Wirtschaftsplan auf.

Im Erfolgsplan sind alle Ertrage und Aufwendungen in voller Hohe und getrennt voneinander auszuweisen. Der Erfolgsplan ist
auszugleichen. Er ist so zu gliedern, dass er der Erfolgsrechnung (Gewinn- und Verlustrechnung) gegenlibergestellt werden
kann.

Im Investitionsplan werden Ausgaben zur Herstellung oder Beschaffung von Anlagevermdgen erldutert.

Der Finanzplan umfasst alle Einnahmen sowie alle Ausgaben und deren Finanzierung. Er wird in Anlehnung an eine
Kapitalflussrechnung aufgestellt.

Wesentliche Positionen des Erfolgsplans und des Finanzplans sind zu erlautern, insbesondere soweit sie von den
Vorjahreszahlen erheblich abweichen.

Der Stellenplan umfasst die Darstellung von Planstellen sowie anderer Stellen. Planstellen dirfen nur fir Aufgaben eingerichtet

werden, die in der Regel Daueraufgaben sind.

§8
Nachtragswirtschaftsplan



1)

(2)

Wenn sich die dem Wirtschaftsplan zugrundeliegenden Umsténde erheblich verandern, ist ein Nachtragswirtschaftsplan
aufzustellen. Eine erhebliche Veranderung liegt dann vor, wenn das Aufwandsvolumen des Erfolgsplans um mehr als 10 von
Hundert oder die Investitionsausgaben um mehr als 20 von Hundert Uiberschritten werden.

Der Wirtschaftsplan kann nur bis zum Ablauf des Geschéftsjahres durch einen Nachtragswirtschaftsplan geéndert werden. Fir
den Nachtragswirtschaftsplan gelten die Vorschriften des Wirtschaftsplans entsprechend.

IV. Teil: Ausfiihrung des Wirtschaftsplans
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(2)
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V. Teil:
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(2)

(1)

(2)
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§9
Gesamtdeckungsprinzip, Zweckbindungen, Deckungsfahigkeit

Alle Ertrége bzw. Einnahmen dienen, soweit nicht anders bestimmt, zur Deckung aller Aufwendungen bzw. Ausgaben
(Gesamtdeckungsprinzip).

Zweckgebundene Mehrertrage sind nur fir damit verbundene Mehraufwendungen zu verwenden.

Personalaufwand und alle Uibrigen Aufwendungen sind jeweils fur sich ausgleichsfahig. Sie kénnen insgesamt fiir gegenseitig
ausgleichsfahig erklart werden. Aufwendungen fir einzelne Zwecke kdénnen von der Ausgleichsfahigkeit ausgenommen werden.

Investitionsausgaben kénnen fiir gegenseitig ausgleichsféhig erklart werden.
§10
Vollstdndigkeit, Einheit, Bruttoprinzip, liber- und auBerplanmafige Ausgaben

Der angesetzte Personalaufwand und alle Gbrigen Aufwendungen diirfen bis zu 10 v. H. der Planwerte (iberschritten werden,
soweit Deckung vorhanden ist.

AuBerplanmaBige Aufwendungen und auBerplanmaBige Investitionsauszahlungen dirfen geleistet werden, wenn sie
unabweisbar oder fir die Aufrechterhaltung der Betriebsféhigkeit notwendig sind.

Planansatze fir Investitionen sind bis zum Ende des auf die Bewilligung folgenden dritten Geschaftsjahres tbertragbar.
§11
Beauftragter fiir die Wirtschaftsfiihrung

Bei der Handwerkskammer ist ein Beauftragter flir die Wirtschaftsfiihrung zu bestellen, soweit der Hauptgeschéaftsfiihrer diese
Aufgabe nicht selbst wahrnimmt. Der Beauftragte ist dem Hauptgeschaftsfiihrer unmittelbar unterstellt.

Dem Beauftragten obliegt die Erstellung des Entwurfs des Wirtschaftsplans sowie die Ausflihrung des Wirtschaftsplans, das
Controlling der Finanzdaten und die Aufstellung des Jahresabschlusses.

Der Beauftragte ist bei allen MaBnahmen von wirtschaftlicher und finanzieller Bedeutung zu beteiligen.

Bei Ausfiihrung des Wirtschaftsplans kann er Aufgaben auf andere Beschaftigte Gbertragen.

Buchfiihrung, Rechnungslegung und Controlling

§12
Buchfiihrung

Die Handwerkskammer fiihrt ihre Blicher nach den Regeln der kaufménnischen doppelten Buchfliihrung. Es gelten sinngemaBi
die Vorschriften des dritten Buches, erster Abschnitt des Handelsgesetzbuches in seiner jeweils geltenden Fassung. Bei der
Anwendung sind die Aufgabenstellung und die Organisationserfordernisse der Handwerkskammer zu beachten. Naheres regelt
die Bilanzierungs- und Bewertungsrichtlinie der Handwerkskammer.

Das Rechnungswesen bildet unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflihrung die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage vollstandig ab.

§13
Jahresabschluss und Lagebericht

Die Handwerkskammer stellt innerhalb der ersten 6 Monate des Geschéftsjahres fur das vergangene Geschaftsjahr einen
Jahresabschluss mit Anhang und Lagebericht auf. Es gelten sinngemaB die Vorschriften der §§ 238 bis 289 des
Handelsgesetzbuches sowie Artikel 28, 66 und 67 EGHGB.

Der Jahresabschluss besteht aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung, dem Anhang und dem Lagebericht. In den
Anhang ist ein Anlagespiegel aufzunehmen.

Die Vollversammlung beschlieBt (iber die Abnahme des Jahresabschlusses und die Ergebnisverwendung. Sie beschlieBt

auBerdem Uber die Entlastung von Vorstand und Geschéftsfihrung.

§ 14
Finanzmittel
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(2)

1)

(2)
(3)

Die Planung der Finanzmittel gehort zu einer geordneten Wirtschaftsfiihrung. Die Festlegung des Finanzmittelbedarfs muss
durch einen sachlichen Zweck begriindet sein und in ihrer Hohe auf einer nachvollziehbaren und sachgerechten Schatzung
beruhen.

Bei der langerfristigen Anlage von Finanzmitteln ist auf ausreichende Sicherheit und angemessenen Ertrag zu achten. Dariber
hinaus mussen die Mittel im Bedarfsfall rechtzeitig zur Verfligung stehen. Zur Gewahrleistung dieser Anforderungen soll der
Vorstand eine Richtlinie fiir langerfristige Kapitalanlagen, die insbesondere Anlagerahmen, Anlageziele und Anlagegrundsatze
festlegt, erlassen.

§ 15
Controlling, IKS und Tax Compliance

Die betriebsinterne Steuerung und Beurteilung der Wirtschaftlichkeit und Leistungsfahigkeit sowie die betriebswirtschaftliche
Kalkulation erfolgt liber ein angemessenes System der Kosten- und Leistungsrechnung. Sie ist ein wichtiger Bestandteil des
Controllingsystems. Die Ergebnisse sind den Entscheidungstragern in Form eines empfangerorientierten Berichtswesens in
regelmaBigen Abstanden zur Verfligung zu stellen.

Die Handwerkskammer stellt sicher, dass ein fir ihre Verhéltnisse angemessenes internes Kontrollsystem implementiert ist.

Zur vollstandigen und zeitgerechten Erflllung steuerlicher Pflichten entwickelt und nutzt die Handwerkskammer ein fir sie
angemessenes Tax Compliance Management System (Tax CMS).

VI. Teil: Jahresabschlusspriifung

(1)

(2)

1)

(2)

§ 16
Priifung des Jahresabschlusses

Die Handwerkskammer hat den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung, den Anhang und den Lagebericht prifen
zu lassen. Bei der Prifung sind die Priufungsrichtlinien der zustandigen Rechtsaufsichtsbehérde sowie sinngemaB § 317, 321,
und 322 des Handelsgesetzbuches und sinngemaB § 53 Absatz 1 des Haushaltsgrundsatzegesetzes zu beachten.

Die Prifung gemaB Abs. 1 wird durch eine unabhangige externe Wirtschaftsprifungseinrichtung sowie durch den aus der Mitte
der Vollversammlung gewahlten Rechnungspriifungsausschuss durchgefiihrt.

8§17
Rechnungspriifungsausschuss

Der Rechnungspriifungsausschuss hat den Jahresabschluss der Handwerkskammer zu priifen und dariber der Vollversammlung
zu berichten. Der Prifbericht der unabhdngigen externen Wirtschaftspriifungseinrichtung ist allen Mitgliedern vorab zur
Verfligung zu stellen. Der Rechnungspriifungsausschuss hat das Recht auf Einsicht in alle Blicher.

Uber die Sitzung des Rechnungspriifungsausschusses ist eine Niederschrift zu fertigen, die von sadmtlichen Priifern, die an der
Sitzung teilgenommen haben, zu unterzeichnen ist.

VII. Teil: Ergénzende Vorschriften

(1)

(2)

§ 18
Nutzungen und Sachbeziige

Nutzungen und Sachbeziige diirfen Beschaftigten der Handwerkskammer nur gegen angemessenes Entgelt gewéhrt werden,
soweit nicht durch Gesetz, Dienstvertrag flir den 6ffentlichen Dienst allgemein geltende Vorschriften oder im Wirtschaftsplan
etwas Anderes bestimmt ist.

Personalaufwendungen, die nicht auf Gesetz oder Dienstvertrag beruhen, dirfen nur geleistet werden, wenn dafiir Mittel
bereitgestellt werden, die im Wirtschaftsplan besonders erlautert sind.

§19

Erwerb und VerduBerung von Grundstiicken/ Vermdgensgegenstinden, BaumaBnahmen, Ausschreibungen, groBBere

(1)

(2)

(3)

(4)

Beschaffungen

Uber den Erwerb und die VerduBerung von Grundstiicken beschlieBt die Vollversammlung. Im Vorfeld ist eine Wertermittlung
durchzufiihren.

Vermdgensgegenstande des Anlagevermégens sollen nur erworben werden, soweit sie zur Erflillung der Aufgaben der
Handwerkskammer in absehbarer Zeit erforderlich sind.

Vermdgensgegenstande des Anlagevermoégens dirfen nur verduBert werden, wenn sie zur Erflllung der Aufgaben der
Handwerkskammer in absehbarer Zeit nicht bendtigt werden.

Der Vorstand wird erméchtigt, eine Vergaberichtlinie zu erlassen, die Naheres zu Auftragsvergaben bestimmt.

§ 20
Finanzanlagen und Kreditermdchtigungen

Durch Beschluss des Wirtschaftsplans wird bestimmt, bis zu welcher Héhe Kredite aufgenommen werden dirfen.



VIII. Teil: Schlussvorschriften

. § 21

Ubergangsregelung
Fir den Haushaltsplan 2022, seine Aufstellung und Ausfiihrung sowie fir alle zu seiner Umsetzung erfolgten Zahlungen, die
Buchfiihrung, die Rechnungslegung und die Rechnungspriifung gelten die Vorschriften der HKRO in der Fassung vom 21.12.2016
unabhangig davon, zu welchen tatsachlichen Zeitpunkt diese erfolgen.

§ 22
Inkrafttreten

Diese Finanzordnung tritt nach Genehmigung durch die Aufsichtsbehérde und ordnungsgeméBen Verdffentlichung in Kraft. Gleichzeitig

tritt die bisherige Haushalts-, Kassen- und Rechnungsordnung (HKRO) auBer Kraft. § 21 bleibt von dieser Regelung unberihrt.

Im Rahmen des Auftrages zur Gleichstellung von Frau und Mann wird darauf hingewiesen, dass gemaB § 4 Landesgleichstellungsgesetz
Nordrhein-Westfalen zur Vereinfachung in dieser Finanzordnung durchgangig die mannliche Sprachform gewdahlt wurde, ohne eines der
beiden Geschlechter benachteiligen zu wollen.

Der vorstehende Erlass der Finanzordnung, der mit dem Beschluss der Vollversammlung vom 15. Juni 2022 (bereinstimmt, der
satzungsgeméaB zustande gekommen ist und den das Ministerium flir Wirtschaft, Industrie, Klimaschutz und Energie des Landes
Nordrhein-Westfalen am 6. September 2022 genehmigt hat, wird hiermit ausgefertigt und ist zu verkiinden.

Miinster, 19. Dezember 2022

Hans Hund Thomas Banasiewicz
Préasident Hauptgeschaéftsfiihrer



